FORMULARIO 1. AGENDA REGULATORIA

- |. Batos Generales

1. Sujeto Obligado:

2. Nombre preliminar de la Propuesta Regulatoria:

3. Tipo de regulacién: Lineamientos

5. Nombre del Enlace de Mejora Regulatoria:

6. Nombre y cargo del responsable de la Propuesta Regulatoria:

7. Fecha tentativa de presentacion
para AlR:

30/06/2021

9. Justificacion para Emitir Ia
Propuesta:

SIBISO

ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL CONSEJO DE DERECHOS HUMANOS Y
DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GENERO DE LA CIUDAD DE MEXICO

" Derechos Humanos y
Diversidad Sexual.

4. Materia sobre el cual versara la
Propuesta:

Nora Elsa Castillo Garcia Directora General de Administracion y Finanzas
de la SIBISO

| Jaime Rubén Morales Beltran Director General de Diversidad Sexual y

Derechos Humanos de la SIBISO

Creacion de obligacicnes
regulatorias.

8. Tipo de accidén (crea, modifica
deroga obligaciones regulatorias)

Contar con un organo colegiado que retna a las dependencias del Gobierno de la Ciudad de Mexico para la
atencion de los derechos de las personas LGBTTTI, asi como para el disefio, implementacién y seguimiento de

acciones de Goblerno, politicas ptblicas y medidas de nivelacion hacia este grupo de atencién prioritaria.

- Descripcion de la Propuesta Regulatoria S

10. Problematica que se pretende Resolver:

Ausencia de un 6rgano que articule acciones de dependencias del
Gobierno de la Ciudad de México para el disefio, implementacion
y seguimiento de politicas puablicas para |a atencion de los
derechos de las personas LGBTTTI.

12. Tramites y servicios del RETyS que impacta la Propuesta de
Regulacién:

13. Fundamento Juridico para emitir, modificar o derogar la
Propuesta Regulatoria:

11. Beneficios que generara:

Creacion de marco de cooperacién para la creacién, mejora e
implementacidn de politicas publicas para contribuir las
medidas de nivelacion hacia personas LGBTTI.

No aplica

1° VIl Ley de Desarrollo Social ;jai'a el Distrito Federal.
Manual administrativo de la Secretaria de Inclusion y Bienestar Social,
Articulo 172 Bis. |

Nota: Llenar un formulario por cada propuesta regulatoria.

Director Genera| de Diversjdad Sexual y
Derechos Hymanos ge [a SIBISO

Mtra. I\\aré/iilsal\Castilio arcia
Directora General de Administracién y Finanzas de la SIBISO




FORMULARIO 1. AGENDA REGULATORIA

jatas Generales

1. Sujeto Obligado:

2. Nombre preliminar de la Propuesta Regulatoria:

3. Tipo de regulacion: ~ Lineamientos

5. Nombre del Enlace de Mejora Regulatoria:

6. Nombre y cargo del responsable de la Propuesta Regulatoria:

7. Fecha tentativa de presentacién | 30/06/2021
para AlR:

9. lustificacién para Emitir la
Propuesta:

normalizar dicha situacion.

SIBISO

ACUERDO POR EL QUE SE CREA LA RED INTERINSTITUCIONAL DE ATENCION A LA
DIVERSIDAD SEXUAL DE LA CIUDAD DE MEXICO Y SE ESTABLECEN LOS CRITERIOS DE
OPERACION.

4. Materia sobre el cual versara la Derechos Humanos y

Propuesta: Diversidad Sexual.

Nora Elsa Castillo Garcia Directora General de Administracién y
Finanzas de la SIBISO

Jaime Rubén Morales Beltran Director General de Diversidad
Sexual y Derechos Humanos de la SIBISO

" Creacién de obligaciones
regulatorios.

8. Tipo de accion (crea, modifica
deroga obligaciones regulatorias)

Incorporar a la normatividad de la Ciudad de México a la Red Interinstitucional de Atencién a la Diversidad
Sexual, debido a que se cred el acuerdo para su operacion, pero no existe el acuerdo para su creacion.
Debido a lo anterior se requiere un nuevo acuerdo a publicarse que incorpore la creacion y la operacion para

10. Problematica que se pretende Resolver:

Falta de formalidad en la normativa existente que sustente la
operacion de la Red Interinstitucional de Atencién a la Diversidad
Sexual,

12. Tramites y servicios del RETyS que impacta la Propuesta de
Regulacion:

13. Fundamento Juridico para emitir, modificar o derogar la
Propuesta Regulatoria:

Il. Descripcion de la Propuesta Reg

11. Beneficios que generara:

Al incorporar a la normatividad de la Ciudad de México a la
Red Interinstitucional de Atencidn a la Diversidad Sexual, se
contard con un marco normativo més sélido que permita
mejorar la formalizacion de la implementacién de las
actividades realizadas por la Red Interinstitucional de
Atencion a la Diversidad Sexual, lo que se traducira en
mejores servicios para la poblacion LGBTTTI de la Ciudad de
México.

No aplica

1° Viil Ley de Desarrolio Social para el Distrito Federal.
Manual administrativo de la Secretaria de Inclusidn y Bienestar Social,

Nota: Llenar un formulario por cada propuesta regulatoria.
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Jaime Morales Beltran
Director General de Diversidad $éxual y
Derechos Humanps de la SBISO
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Directora General de|Administracién y Finanzas de la SIBISO
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