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Ciudad de México; a 24 de noviembre de 2022.
Oficio: CCLCDMX/SVIyUT/028/2022

Asunto: Agenda de Mejora Regulatoria

LIC. GUILLERMO GUIDO ARICEAGA

DIRECTOR DE MEJORA Y ANALISIS

DE IMPACTO REGULATORIO

PRESENTE.

En cumplimiento a su similar ADIP/DGAJN/DMyAIR/2144/2022 del 23 de noviembre de 2022, mediante
el cual solicita se remita en un término de 5 dfas habiles, la propuesta de Agenta Regulatoria diciembre
2022-mayo 2023, correspondiente a este Centro de Conciliacion Laboral; al respecto y con fundamento en
los articulos 29 y 61 de la Ley de Mejora Regulatoria para la Ciudad de México; hago de su conocimiento
que por parte de este Centro de Conciliacién Laboral de la Ciudad de México, NO tiene contemplado

realizar alguna publicacién o modificacién con costos de cumplimiento en su marco regulatorio durante el

periodo referido.

Sin més por el momento, quedo de Usted.
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LIC. JOSE CONRA RNANDEZ DOMINGUEZ
SUBDIRECTOR DE VINCULACION INTERINSTITUCIONAL
Y DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ENLACE DE MEJORA
REGULATORIA DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL
DE LA CIUDAD DE MEXICO.

C.C.P. MTRA. HILDA YANELI CEDILLO BARRON, Directora General. - para su conocimiento y efectos.
Minutario

Dr. Andrade 45, Colonia Doctores,
Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06720 Ciudad de México.




